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 ..............التاريخ 

 

 

 الدكتور كاظم عادل أحمد الغول
 

 

 الشخصية المعلومات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 عضو هيئة تدريس متفرغ. :المسمى الوظيفي

 أستاذ مشارك. :الرتبة الأكاديمية

 الأردن. -اربد: تاريخ الولادة ومكانها

 أردني. :الجنسية

 اربد. -الاردن :العنوان

 00962777977791 :رقم الهاتف

 Ghoul@meu.edu.jo-Kal :)الرسمي( البريد الإلكتروني

 kadhem_1977@yahoo.com)الشخصي(                    
 

 العلمية المؤهلات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 التخصص الدقيق الدرجة
 مدة الدراسة

 (إلى-من)
 البلد الجامعة

 الأردن اليرموك 2006-2003 الإدارة التربوية الدكتوراه

 الأردن اليرموك 2003-2001 الإدارة التربوية الماجستير

 الأردن جرش  2000-1996 أدب إنجليزي البكالوريوس

     

     

     
 
 

   

 

صورة 

 شخصية

 

mailto:Kal-Ghoul@meu.edu.jo
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 التدريسية الخبرات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد الكلية/القسم المؤسسة

 أستاذ مشارك سنة 2

جامعة الملك 

 سعود/ الرياض

المركز الوطني 

لأبحاث قضايا 

 الشباب

 السعودية

 أستاذ مساعد سنة8

جامعة الملك 

 سعود/ الرياض

المركز الوطني 

لأبحاث قضايا 

 الشباب

 السعودية

     

     

     

     

     

 

 

 أخرى خبرات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد الكلية/القسم المؤسسة الرتبة مدة العمل

 سنة 3
منسق علمي، ومدير 

 مكلف إداري

مركز أسبار 

للدراسات والبحوث 

 والإعلام

الدراسات 

 والبحوث

الرياض/ 

 السعودية

 معلم سنة 6
وزارة التربية 

 والتعليم
 اربد/ الأردن التعليم العام
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 والمؤلفات المنشورات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 المجلات
 

 المؤلفون
 سنة النشر العدد المجلة العنوان (بالترتيب)

Al-Ghoul, K 

The Reasons of 
Unemployment 

Related to 
Academic 

Qualification 
and Work 

Environment 
from the 

viewpoint of 
Students 

Expected to 
Graduate from 

King Saud 
University 

Academi
a 

0(20-21) 2020 

 الغول، كاظم

درجة رضا طلبة 
المدارس الثانوية في 
مديرية تربية إربد 

عن الخدمات  الأولى
 التعليمية التعلمية

المجلة الدولية 
التربوية 

 المتخصصة

( 3)العدد 
 (5المجلد )

2016 

 الغول، كاظم

درجة رضا الطلبة 
على مباني ومرافق 
المدارس الثانوية، 

مديرية التربية والتعليم 
للواء قصبة إربد 

 نموذجا  

مجلة علوم 
الإنسان 
 والمجتمع

8 2013 
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 الغول، كاظم

البطالة بين خريجي 
مؤسسات التعليم 

العالي من وجهة نظر 
طلاب جامعة الملك 

 الآثار والحلولسعود، 

مجلة 
دراسات في 

الخدمة 
الاجتماعية 

والعلوم 
 الإنسانية

38 2015 

 الغول، كاظم

إدارة الأزمات في 
الإسلام: أزمات 
أنبياء الله يوسف 
وشعيب ويونس 
عليهم السلام 

 أنموذجا  

مجلة جامعة 
شقراء، 
العلوم 
 الإنسانية

6 2016 

 

 المؤتمرات
 

 

 
 

 المؤلفون
 (بالترتيب)

 التاريخ المدينة/البلد المؤتمر العنوان

 الغول، كاظم

حق التعليم وفرص تكوين رأس 
المال المعرفي لدى الشباب في دول 

 الربيع العربي

المؤتمر الدولي الأول: حقوق 
الإنسان في ظل التغيرات العربية 

 الراهنة

 2013إبريل  7-5 لبنان

     

     

     

     
 

 الكتب
 

 
 

 المؤلفون
 (بالترتيب)

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان
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 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــ
 

 .UNSCINعضو الاتحاد العالمي للمؤسسات العلمية، 
 

عضو الهيئة العلمية لمجلة "الشباب والمشكلات الاجتماعية"، دورية علمية دولية محكمة نصف سنوية، تصدر عن مخبر 
 ساعدية سوق أهراس، الجزائر.الشباب والمشكلات الاجتماعية، جامعة محمد الشريف م

 

 عضو الهيئة العلمية والاستشارية في مركز أبحاث جيل حقوق الإنسان، الجزائر

 عضو اللجنة العلمية لمجلة "تنمية الموارد البشرية للدراسات والأبحاث"، برلين، المانيا.

 

 علمية محكمة، الجزائر. عضو هيئة التحرير لمجلة "جيل حقوق الإنسان"، مجلة

 

 

 

 إلكترونية دولية فصلية محكمة عضو الهيئة الاستشارية لمجلة "إضاءات علمية"، مجلة

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــ

ة"، المنعقد في عضو اللجنة العلمية التحكيمية للمؤتمر الدولي الموسوم بـ "تطوير الأنظمة التعليمية العربي
 م، تنظيم مركز جيل البحث العلمي.23/03/2019-22طرابلس/ لبنان، 

 

 

-30عضو اللجنة العلمية التحكيمية للمؤتمر الدولي الموسوم بـ "الأرغنوميا التربوية"، المنعقد في طرابلس/ لبنان، 
 م، تنظيم مركز جيل البحث العلمي31/03/2018

 

 

 

الإعلام الجديد وقضايا المجتمع المعاصر تحت شعار: التحديات "المؤتمر الدولي الثاني في موضوع: عضو اللجنة العلمية في 
كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية بجامعة محـمد خيضر، بسكرة، الجزائر، تنظيم   .2014نوفمبر  26-25يومي  ،والفرص"

 ائربالتعاون مع مخبر التغير الاجتماعي والعلاقات العامة في الجز 
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"الحق في بيئة سليمة في التشريعات الدولية الداخلية والشريعة المؤتمر الدولي الثاني في موضوع: عضو اللجنة العلمية في 
 تنظيم مركز جيل البحث العلمي. .م29/12/2013-27الإسلامية، تحت شعار البيئة أمانة للأجيال القادمة"، 

 

 

تنظيم  .م27/04/2014-25"العولمة ومناهج البحث العلمي"، في موضوع:  لثالثاالمؤتمر الدولي عضو الهيئة العلمية في 
 مركز جيل البحث العلمي.

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــ
 

 

 International Standard ISO:9001-2015"، 9001:2015دورة "معايير المواصفة الدولية آيزو .1

(QMS)"   ،04هـ، الموافق 10/07/1441-09عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود-
 م.05/03/2020

عمادة تطوير  ""ISO ،"Types of International *ISO* Standardsدورة "أنواع شهادات الآيزو  .2
 م.03/03/2020هـ، الموافق 08/07/1441المهارات، جامعة الملك سعود، 

"، "إدارة الجودة الشاملة في مؤسسات Total Quality Management in Higher Educationدورة " .3
هـ، الموافق 09/02/1441التعليم العالي"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

 م.08/10/2019

-2"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 2018ة "معايير الاعتماد البرامجي المطوردور  .4
 م.02/10/2019-01هـ، الموافق 3/02/1441

"، "إدارة جودة التعليم"، عمادة تطوير المهارات، جامعة Learning Quality Managementدورة " .5
تعليم المستمر والتدريب بالولايات المتحدة المؤسسة الدولية لل "IACET"الملك سعود، بالتعاون مع 

 م.28/02/2019-27هـ، الموافق 23/06/1440-22الأمريكية، 

"، "تقييم البرامج"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، Program Evaluationدورة " .6
الأمريكية، المؤسسة الدولية للتعليم المستمر والتدريب بالولايات المتحدة  "IACET"بالتعاون مع 

 م.26/02/2019هـ، الموافق 21/06/1440
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"الإدارة الاحترافية للمشاريع"، عمادة تطوير "، Project Management Professional (PMP)دورة " .7
 م.03/11/2016-30/10هـ، الموافق 02/2/1438-29/01المهارات، جامعة الملك سعود، 

 م.2005بية والتعليم الأردنية، أغسطس . وزارة التر (ICDL)الرخصة الدولية لقيادة الحاسب  .8

"إدارة المشاريع ميكروسوفت"، عمادة تطوير المهارات، "، Microsoft Project Managementدورة " .9
 م.09/11/2016-08هـ، الموافق 09/02/1438-08جامعة الملك سعود، 

ة تطوير "، "قيادة التغييرات في المنظمة"، عمادLeading Changes in Organizationدورة " .10
المؤسسة الدولية للتعليم المستمر والتدريب  "IACET"المهارات، جامعة الملك سعود، بالتعاون مع 

 م.25/02/2019هـ، الموافق 20/06/1440بالولايات المتحدة الأمريكية، 

"، "التدريب من أجل الأداء الأمثل"، عمادة تطوير Coaching for Optical Performanceدورة " .11
المؤسسة الدولية للتعليم المستمر والتدريب  "IACET"جامعة الملك سعود، بالتعاون مع المهارات، 

 م.24/02/2019هـ، الموافق 19/06/1440بالولايات المتحدة الأمريكية، 

"، "التدريس القائم على التخصص Teaching Based Specialty and Literatureدورة " .12
هـ، الموافق 15/05/1438ت، جامعة الملك سعود، والبحوث التربوية"، عمادة تطوير المهارا

 م.12/02/2017

"، "الدراسة الذاتية للبرامج"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك Program Self Studyدورة " .13
 م.26/12/2016-25هـ، الموافق 27/03/1438-26سعود، 

والمريحة"، عمادة تطوير  "، "بيئة التعلم الآمنةSafe and Comfort Learning Environmentدورة " .14
 م.12/12/2016هـ، الموافق 13/03/1438المهارات، جامعة الملك سعود، 

"، "نظريات التعلم"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، Learning Theoriesدورة " .15
 م.11/12/2016هـ، الموافق 12/03/1438

"التغذية الراجعة أداة لتعلم أفضل"، عمادة "، Feedback a Tool for Better Learningدورة " .16
 م.28/11/2016هـ، الموافق 28/02/1438تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

"، "الاختبارات الإحصائية باستخدام الحزمة الإحصائية Statistical Tests Using SPSSدورة " .17
-12سعود، ("، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك SPSSللعلوم الاجتماعية )

 م.22/02/2016-21هـ، الموافق 13/05/1437
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"، "استخدام تقنيات الإعلام Using social Media Technologies in Classroomدورة " .18
هـ، 19/01/1437الاجتماعي في قاعات التدريس"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

 م.01/11/2015الموافق 

، النشر العلمي بالدوريات العالمية، عمادة "Publication in International Journals (ISI)دورة " .19
 م.27/10/2015-26هـ، الموافق 14/01/1437-13تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

، أساسيات نظام إدارة التعلم، عمادة "Fundamentals of Learning Management Systemدورة " .20
 م.22/10/2015-21هـ، الموافق 09/01/1437-08تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

"، "الاختبارات الإحصائية باستخدام الحزمة الإحصائية Statistical Tests Using SPSSدورة " .21
هـ، 19/11/1436-17(" عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، SPSSللعلوم الاجتماعية )

 م.03/09/2015-01الموافق 

"، "أساسيات أمن المعلومات" عمادة تطوير Fundamentals of Information Securityدورة " .22
 م.31/08/2015-30هـ، الموافق 16/11/1436-15المهارات، جامعة الملك سعود، 

، "تصميم المقرر في الفصول النشطة" عمادة Course design in the active classroom"دورة " .23
 م.23/08/2015ـ، الموافق ه08/11/1436تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

، "استراتيجيات المناهج للتعلم النشط" عمادة Curricular strategies for active learning"دورة " .24
 م.24/08/2015هـ، الموافق 09/11/1436تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

في التعلم النشط" ، "إدارة الفصول الدراسية Classroom management in active learning"دورة " .25
 م.25/08/2015هـ، الموافق 10/11/1436عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

"دروس من العلوم المعرفية" عمادة تطوير المهارات،  "،"Lessons from cognitive scienceدورة  .26
 م.26/08/2015هـ، الموافق 11/11/1436جامعة الملك سعود، 

، "دروس من "Gamification - lessons from game theory that enhance learning"دورة  .27
استخدام اللعب في تحسين التعليم" عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

 م.27/08/2015هـ، الموافق 12/11/1436

الدورة التأسيسية السادسة لتهيئة أعضاء هيئة التدريس الجدد وإعدادهم. وكالة الجامعة للشؤون  .28
هـ الموافق 29/11/1433-28مية والأكاديمية وعمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، التعلي
 م.14-15/10/2012
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. المعهد البريطاني، عمان، المملكة الأردنية (LICD)دورة تنمية القدرات القيادية في المجتمع المحلي .29
 م.16/3/2010-12الهاشمية. 

 ، وزارة التربية والتعليم الأردنية،ساعة (16بواقع ) (ERFKE)دورة الاقتصاد المعرفي  .30
(2004/2005.) 

مايو  ، مركز ساره الدولي الثقافي/ الأردن،( ساعة50بواقع ) (SPSS)دورة التحليل الإحصائي  .31
 م.2004

 ، وزارة التربية والتعليم الأردنية( ساعة186دورة أساليب التدريس بواسطة الحاسب بواقع ) .32
 م(.2000)

 م(.2000( ساعة فعلية )100برمجيات الجاهزة بواقع )دورة الكمبيوتر وال .33
 وغيرها من الدورات والبرامج التدريبية والتطويرية.

 :المتخصصة عبر المنصات الإلكترونية التطويرية الدورات

 ، ومنها:"منصة إدراك الإلكترونية"تم اجتياز عدد من المساقات التطويرية المتخصصة عبر 
 تدريب المدربين (TOT) "Training of Trainers (TOT) - Introductory Crash Course." 

  تخصص الإبداع في العمل )مساق التفكير الإبداعي والابتكار والتجديد، ومساق مهارات
 حل المشكلات واتخاذ القرار، ومساق الذكاء العاطفي، ومساق التفكير الناقد(.

 .مساق من فكرة إلى شركة: مقدمة في ريادة الأعمال 
 اق تقنيات الألعاب التحفيزية.مس 

  مساق مهارات الكتابة الإنجليزيةEnglish Writing Skills . 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــ
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 برنامج ماهر لصناعة شباب المستقبل )بجامعة الملك سعود/ الرياض(: .1
  مشروع ، "ماهر لصناعة شباب المستقبل" لبرنامج التدريبيةوالحقائب رئيس لجنة إعداد البرامج(

 .سعود/الرياض( بجامعة الملك( أشهر 8تدريبي للشباب استمر ثمانية )

 ماهر لصناعة شباب المستقبل" رئيس لجنة المتابعة لبرنامج". 
  ماهر لصناعة شباب المستقبل" برنامج مشروععضو لجنة تقييم". 

 مشروع التدريب على المهارات اللغوية )جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن/ الرياض(: .2

  ،"كرسي عضو لجنة تأليف وتحكيم الحقائب التدريبية لمشروع "التدريب على المهارات اللغوية
. )مشروع تدريبي بحث صحيفة الجزيرة، جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن/ الرياض

 مدته فصلان دراسيان(.

  :قصيرة والحوارات الحوارات ال – الإقناع-التفاوض –الإلقــــاء والخطــــــابة مفردات البرنامج
التحرير  –محاضر التحقيق  –محاضر الاجتماع –التقارير –الإدارية  الرســــــالة-الممتدة
 أساسيات الكتابة. –كتابة المقال   –الأكاديمية  الكتابة-العربــــــي

 :البرامج التدريبية التي قدمتها
ج تأهيل باحثات متخصصات دورة "الدراسات الميدانية: المستوى الرابع والأخير"، ضمن برنام .1

 لصالح مركز باحثات لدراسات المرأة. )مُعدّ الحقيبة ومدربها(.في شؤون المرأة، 
  )مُعدّ الحقيبة ومدربها(. .TOT دورة "تدريب المدربين" .2
  )مُعدّ الحقيبة ومدربها(.". دورة "خطة التطوير الذاتي .3
  ومدربها(.)محكم الحقيبة ". دورة "تحرير المراسلات الإدارية .4
  )مُعدّ الحقيبة ومدربها(.". دورة "مجتمعي... مسؤوليتي .5
  )مُعدّ الحقيبة ومدربها(.". دورة "المهارات الإدارية .6
  دورة "كيف تتغلب على قلق الاختبار" )مُعدّ الحقيبة ومدربها(. .7
 .تمعيةوغيرها من الدورات التدريبية المتخصصة بتطوير الذات والمهارات الإدارية والخدمة المج .8
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 البحثية الاهتمامات

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

الإدارة التربوية، إدارة الأزمات، الإصلاح  والتطوير الإداري، إدارة المعرفة، الاقتصاد المعرفي،  القضايا المعاصرة في الإدارة 

 التربوية. التربوية، وغيرها من الموضوعات

 

 
 

 اللغات
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 العربية: ممتاز

 الإنجليزية: جيد.

 

 

 

 
 

 أخرى نشاطات

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 الندوات وورش العمل:

ورشة عمل "تطوير المعيار الوظيفي الوطني للباحثين الاجتماعيين في القطاع غير الربحي"، وزارة العمل  .1
هـ، 28/06/1441والتنمية الاجتماعية وأكاديمية الفوزان بجامعة الملك فعد للبترول والمعادن، الخبر، 

 م.22/02/2020الموافق 

عمل "رؤى تنموية للعمل مع الشباب: مؤشرات، معايير، ومبادرات"، مركز قراءات لبحوث ورشة  .2
 م.25/01/2020هـ، الموافق 30/05/1441ودراسات الشباب، والسبيعي الخيرية، الرياض، 

ورشة عمل "التوجهات الاستراتيجية في التخطيط للشباب"، مؤسسة الراجحي الإنسانية، الرياض،  .3
 م04/03/2019وافق هـ، الم27/06/1440

م"، أوقاف العرادي الخيرية، 2018ورشة عمل "تقرير واقع العمل الخيري في منطقة تبوك لعام  .4
 م18/09/2018هـ، الموافق 08/01/1440الرياض، 

حضور ورشة عمل "مؤشرات الشباب السعودي"، مركز الملك سلمان للشباب، بالشراكة مع الأمم  .5
 م.16/04/2017وافق هـ، المUNDP 19/07/1438المتحدة 
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(، والسياسات التعليمية في دول الخليج"، مركز TIMSS 2015حضور ورشة عمل "الدراسة الدولية ) .6
هـ، الموافق 15/03/1438التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والرياضيات، جامعة الملك سعود 

 م.14/12/2016

"التعلم النشط لتحسين مخرجات  حضور الملتقى السنوي الثالث للتدريس الجامعي، تحت شعار .7
-5هـ، الموافق 28/06/1437-27 ،الرياض التعلم"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود،

 .م6/04/2016

حضور ندوة "استخدام استراتيجيات التعلم النشط للمجموعات الكبيرة"، عمادة تطوير المهارات،  .8
 .م06/04/2016فق هـ، الموا28/06/1437 ،الرياض جامعة الملك سعود،

 ،الرياض حضور ندوة "التغيير الملهم نحو التعلم النشط"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، .9
 .م07/04/2016هـ، الموافق 29/06/1437

حضور المؤتمر السابع عشر الموسوم بـ "التكامل التربوي بين التعليم العام والعالي"، تنظيم الجمعية  .10
هـ، الموافق 23/05/1437-21تربوية والنفسية )جستن(، جامعة الملك سعود، السعودية للعلوم ال

 م.01-03/03/2016

حضور ورشة عمل "تأسيس المراصد الاجتماعية وبناء مؤشراتها في المملكة العربية السعودية"،  .11
، تنظيم المركز الوطني للدراسات والبحوث الاجتماعية، والمركز الدولي للأبحاث والدراسات )مداد(

 م.24/02/2016هـ، الموافق 15/05/1437وأوقاف العرادي الخيرية، الرياض، 

حضور ندوة "تفعيل الشراكة بين الجامعات والقطاع الخاص في البحث العلمي"، عمادة البحث  .12
 .م29/10/2015-28هـ، الموافق 16/01/1437-15 ،الرياض العلمي، جامعة الملك سعود،

لوسيطة، تنظيم شركة الخبرات الذكية للتعليم والتدريب، حضور الملتقى الثاني للمؤسسات ا .13
 م.16/10/2015-15هـ، الموافق 3/01/1437-2الرياض، 

م. عمادة البحث العلمي، جامعة 2015السعودي الدولي الثاني للنشر العلمي  ؤتمرالمحضور  .14
 .م13/10/2015-11هـ، الموافق 30/12/1436-28 ،الرياض الملك سعود،

حقوق الملكية الفكرية وحقوق النشر والتوزيع"، على هامش فعاليات المؤتمر حضور ورشة عمل " .15
هـ، الموافق 30/12/1436، جامعة الملك سعود 2015السعودي الدولي الثاني للنشر العلمي 

 م.13/10/2015
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حضور ورشة عمل "أساسيات ومهارات البحث في البيئة الرقمية"، على هامش فعاليات المؤتمر  .16
هـ، الموافق 30/12/1436، جامعة الملك سعود 2015لي الثاني للنشر العلمي السعودي الدو 

 م.13/10/2015

جامعة الملك  ،كلية التربية،  الدولي الموسوم بـ: "معلم المستقبل: إعداده وتطويره" ؤتمرالمحضور  .17
 .م7/10/2015-6هـ، الموافق 24/12/1436-23 ،الرياض سعود،

-17 الهاشمية"، عمان، الأردنيةرة التربية والتعليم، المملكة حضور مؤتمر التطوير التربوي، وزا .18
 .م3/08/2015-2هـ، الموافق 18/10/1436

 الأردنيةحضور مؤتمر الأردنيين في الخارج، وزارة الخارجية، إدارة شؤون المغتربين، المملكة  .19
 م.30/07/2015_28 هـ، الموافق14/10/1436-12، الهاشمية

"رأي الخبراء في مشروع جائزة الشباب السعودي"، تنظيم مركز الخبرات المشاركة في ورشة عمل  .20
هـ الموافق 24/07/1436الذكية بالتعاون مع مؤسسة محمد وعبدالله إبراهيم السبيعي، الرياض، 

 م.13/05/2015

حضور الورشة التدريبية تحت عنوان: "السمات القيادية للشباب"، على هامش ندوة وفعاليات  .21
 م.11/04/2015هـ، الموافق 22/06/1436فهد بن عبد العزيز، الرياض، تاريخ الملك 

، الأول تحت عنوان: "العلوم الإنسانية أكاديمياً ومهنياً: رؤى استشرافية"حضور المؤتمر الدولي  .22
، جامعة لي السعوديةام، وزارة التعليم الع7/4/2015-6هـ الموافق 18/1436-1817الرياض،

 .الملك سعود

البرنامج التثقيفي في الأبعاد النوعية لاستثمار الشباب تحت عنوان: "الاستثمار المشاركة في  .23
هـ، الموافق 08/06/1436النوعي للشباب"، تنظيم مركز قراءات لبحوث ودراسات الشباب، جدة، 

 م.28/03/2015

حضور ندوة "واقع أقسام التربية الخاصة في الجامعات السعودية، وكيفية تطويرها في ضوء  .24
ارسات والتوجهات الحديثة وحاجة سوق العمل"، كلية التربية، قسم التربية الخاصة، جامعة الملك المم

 م.04/12/2014-03هـ، الموافق 12/02/1436-11سعود،

المشاركة في ورشة عمل التحليل السببي لمحور التعليم لمشروع تحليل وضع الأطفال في المملكة  .25
العربية السعودية، تنظيم اللجنة الوطنية للطفولة في الرياض، ومركز آية للاستشارات والتنمية في عَمْان، 
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ـ، الموافق ه04/02/1436ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسف( لدول الخليج العربي، 
 م.26/11/2014

المشاركة في ورشة عمل التحليل السببي لمحور الحماية لمشروع تحليل وضع الأطفال في المملكة  .26
العربية السعودية، تنظيم اللجنة الوطنية للطفولة في الرياض، ومركز آية للاستشارات والتنمية في عَمْان، 

هـ، الموافق 22/11/1435ليج العربي، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسف( لدول الخ
 م.17/09/2014

المشاركة في ورشة عمل التحليل السببي لمحور الصحة لمشروع تحليل وضع الأطفال في المملكة  .27
العربية السعودية، تنظيم اللجنة الوطنية للطفولة في الرياض، ومركز آية للاستشارات والتنمية في عَمْان، 

هـ، الموافق 23/11/1435ولة )اليونيسف( لدول الخليج العربي، ومنظمة الأمم المتحدة للطف
 م.18/09/2014

المشاركة حلقة النقاش الثالثة عشر "بيئات التعلم الإلكتروني المستقبلية"، تنظيم المركز الوطني  .28
-17هـ، الموافق 23/11/1435-22للتعلم الإلكتروني والتعليم عن بعُد، وجامعة الملك سعود. 

 م.18/09/2014

حضور ندوة "إعداد معلم المرحلة الابتدائية في المملكة العربية السعودية: رؤى عالمية وتطلعات  .29
 م.14/4/2014-13هـ الموافق 14/6/1435-13وطن"، كلية التربية، جامعة الملك سعود، 

المشاركة في ورشة عمل "منظومة صناعة المعرفة"، وكالة الدراسات العليا والبحث العلمي، فرع  .30
هـ الموافق 07/01/1435الة للتبادل المعرفي ونقل التقنية، جامعة الملك سعود، الوك
 م.10/11/2013

حضور برنامج "نحو تدريس جامعي متميز". وكالة الجامعة للشؤون التعليمية والأكاديمية وعمادة  .31
 م.9/09/2013-8هـ الموافق 1434ذو القعدة/ 3-2تطوير المهارات، جامعة الملك سعود، 

الملتقى السنوي الثاني للتدريس الجامعي" "تقييم مخرجات التعلم"، عمادة تطوير " حضور .32
 .م12/2/2013-9هـ الموافق 2/4/1434-28/3المهارات، جامعة الملك سعود، 

حضور اللقاء السنوي السادس عشر للجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية "جستن"  .33
 م.4/2/2013هـ، 23/3/1434لك سعود، بعنوان: "الاعتماد المدرسي"، جامعة الم
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حضور ندوة "هيكلة الكليات: الواقع والطموح"، وكالة الجامعة للشؤون التعليمية والأكاديمية  .34
-7ه الموافق 22/11/1433-21 جامعة الملك سعود،ووكالة الجامعة للتطوير والجودة، 

 م.8/10/2012

مادة تطوير المهارات، جامعة الملك ، ع"التويتر والتدريس الجامعيالمشاركة في ورشة عمل " .35
م. )ضمن فعاليات الأسبوع الأول من العام الجامعي 1/9/2012هـ الموافق 14/10/1433سعود، 
 هـ(.1433/1434

، عمادة تطوير "قضايا معاصرة في النشر في الدوريات العلمية الدوليةالمشاركة في ورشة عمل " .36
م. )ضمن فعاليات الأسبوع 2/9/2012 الموافق هـ15/10/1433 سعود،المهارات، جامعة الملك 
 هـ(.1433/1434الأول من العام الجامعي 

حضور الملتقى الدولي السنوي الثالث للوقاية والعلاج من تعاطي المؤثرات العقلية تحت عنوان  .37
رات، "الممارسات العالمية وتحديات تقييم البرامج والتطبيق محليا"، تنظيم اللجنة الوطنية لمكافحة المخد

 م.2/05/2012-1هـ الموافق 11/06/1433-10الرياض، 

"، عمادة البحث ISIالمشاركة في ورشة عمل "الاعتبارات العلمية اللازمة قبل النشر في مجلات  .38
 م.10/4/2012هـ الموافق 18/5/1433العلمي، جامعة الملك سعود، 

لمي، جامعة الملك المشاركة في ورشة عمل "أخلاقيات البحث العلمي"، عمادة البحث الع .39
 م.4/12/2011هـ الموافق 9/1/1433سعود، 

المشاركة في ورشة عمل " الاتجاهات الحديثة في صناعة البحث العلمي )الإدارة، الاستثمار،  .40
 م.9/10/2011هـ الموافق 11/11/1432الإبداع("، عمادة البحث العلمي، جامعة الملك سعود، 

لجامعي"، عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك حضور "الملتقى السنوي الأول للتدريس ا .41
 م.12/9/2011-11هـ الموافق 14/10/1432-13سعود، 

ورشة عمل "التعريف بقواعد المعلومات"، عمادة شؤون المكتبات، جامعة الملك  المشاركة في .42
 م.10/5/2011سعود، 

 م.Entrepreneur ،9/5/2011حضور ندوة "تعزيز مجتمع ريادة الأعمال"، مجلة رواد الأعمال  .43

ورشة عمل "إدارة المشروعات والمجموعات البحثية"، عمادة البحث العلمي، جامعة  المشاركة في .44
 م.2/5/2011-1الملك سعود، 
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ورشة عمل "معايير التميز البحثي في الجامعات العالمية"، وكالة الجامعة للدراسات  المشاركة في .45
 م.25/4/2011العليا والبحث العلمي، جامعة الملك سعود، 

. عمادة التعاملات الإلكترونية (SAS)ورشة عمل للبرنامج الإحصائي ساس المشاركة في  .46
 م.16/3/2011ق هـ المواف11/4/1432والاتصالات، جامعة الملك سعود، 

الموافق هـ 3/4/1432-2إعداد ورقة عمل )مشترك( بعنوان "آثار الابتزاز على الفرد والمجتمع"،  .47
 م، تنظيم قسم الثقافة الإسلامية بكلية التربية بجامعة الملك سعود.7-8/3/2011

-7الموافق هـ 3/4/1432-2حضور ندوة "الابتزاز: المفهوم، الأسباب، العلاج"،  .48
 تنظيم قسم الثقافة الإسلامية بكلية التربية بجامعة الملك سعود. م،8/3/2011

ورشة عمل بعنوان "تطوير أقسام التربية الخاصة بجامعات المملكة، قسم التربية المشاركة في  .49
م.جامعة 2/3/2011-28/2هـ الموافق 27/3/1432-25الخاصة بجامعة الملك سعود نموذجا"، 

 الملك سعود.

هـ 21/3/1432-18والتعليم عن بعد، الرياض، الإلكترونيالثاني للتعلم  حضور المؤتمر الدولي .50
والتعليم  الإلكترونيلي السعودية، والمركز الوطني للتعلم ام، وزارة التعليم الع24/2/2011-21الموافق 

 عن بعد.

مشارك بورقة عمل بعنوان "سبل تفعيل النتائج والتوصيات الصادرة عن مراكز الأبحاث المعنية  .51
وطنية لأبحاث الشباب بالمملكة العربية السعودية"،  استراتيجية"نحو  ضايا الشباب"، في حلقة نقاشبق

جامعة الملك سعود، الرياض، المملكة العربية ، م، المركز الوطني لأبحاث الشباب21/2/2011
 السعودية. 

 الوطنية للشباب بالمملكة العربية السعودية الاستراتيجيةحلقة نقاش بعنوان "المشاركة في  .52
م. المركز الوطني لأبحاث الشباب ووزارة الاقتصاد والتخطيط 8/1/2011هـ الموافق 4/2/1432

 السعودية، الرياض، المملكة العربية السعودية.

المشاركة في ورشة عمل "بيئات جامعية خالية من التدخين من أجل شباب أصحاء"،  .53
 م، المركز الوطني لأبحاث الشباب، جامعة الملك سعود.7/6/2010وافق هـ الم24/6/1431
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 عليها حصل التي الجوائز

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 اسم الطالب الرسالة عنوان

 

 

 

 

 
 

 المعرفون
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