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 2021/ 09/ 30 التاريخ

 

 

 بو جامعأحمد عواد أبراهيم إ
 

 

 الشخصية المعلومات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 عضو هيئة تدريس :      المسمى الوظيفي

 أستاذ مشارك :       الرتبة الأكاديمية

 الأردن م 1966/ 01/ 24 : هاومكان تاريخ الولادة

 أردني :                الجنسية

 ة الصناعيةمدينلحي ا –سحاب  :                العنوان

 792815990/00962 :            رقم الهاتف

 IBRJAMEA@HOTMAIL.COM :البريد الإلكتروني
 

 

 

 العلمية المؤهلات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 التخصص الدقيق الدرجة
 مدة الدراسة

 لى(إ-)من
 لبلدا الجامعة

 الأردن الأردنية 2008 - 2004 دارة التربويةلإالفلسفة في ا الدكتوراه

 الأردن الأردنية 1999 - 1997 دارة التربويةلإا الماجستير

 بكالوريوسال
معلم مجال/ التربية 

 سلاميةلإا
 الأردن الأردنية 1996 – 1993

 الاردن ميةسلالإكلية العلوم ا 1986 -1984 وعظ وارشاد دبلوم كلية مجتمع
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 التدريسية اتالخبر
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

 جامعة طيبة أستاذ مشارك سنوات 8
دارة التربوية/كلية لإا

 التربية
 السعودية

 الجامعة الأردنية ستاذ مساعدأ فصل دراسي
ربوية دارة التلإا

 والأصول/كلية التربية
 الأردن

 

 

 

 أخرى خبرات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل

 السعودية الهيئة الملكية بينبع دارة التعليمإ مستشار تعليمي سنة واحدة

 مدير سنوات 8
وزارة التربية 

 والتعليم
 الأردن لثالثةعمان الأولى وا

 مساعد سنتين
وزارة التربية 

 والتعليم
 الأردن عمان الأولى والثالثة

 معلم سنوات 10
وزارة التربية 

 والتعليم
 الأردن عمان الأولى والثالثة
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 والمؤلفات المنشورات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 المجلات
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 العدد المجلة العنوان
سنة 

 النشر

 معامل التأثير
 

ممارسة قادة المدارس  ابراهيم أبو جامع د.

الحكومية للكفايات الفنية 

في ضوء رؤية المملكة 

 2030العربية السعودية 

مجلة الشمال 

للعلوم 

 الإنسانية

2 2021  

أهمية استخدام الإدارة  ابراهيم أبو جامع د.

الإلكترونية بمدارس 

 لبناتمية لالتعليم الحكو

 مدينة المنورةبال

مجلة جامعة 

طيبة للعلوم 

 التربوية

15 2020 ISSN1658-

3663 

درجة القيادة الإبداعية  ابراهيم أبو جامع د.

لدى مديري المدارس 

الثانوية في المدينة 

 المنورة

مجلة دراسات 

/العلوم 

التربوية 

الجامعة 

 الأردنية

44 2017 ISSN1026-

3713 

ة قيادة مستوى ممارس معابراهيم أبو جا د.

التغيير لدى قادة 

المدارس الحكومية في 

 منطقة المدينة المنورة

مجلة كلية 

التربية / 

جامعة 

 المنصورة

23 /2 2016  

واقع وأهمية تطبيق  ابراهيم أبو جامع د.

إدارة المعرفة في كلية 

 التربية بجامعة طيبة

المجلة الدولية 

للبحوث 

الإسلامية 

والإنسانية 

 -ة دمالمتق

 جهار

5 2015 ISSN:2314-

7113 

تقويم برنامج القيادة  أبو جامع مد. ابراهي

التربوية بجامعة طيبة 

من وجهة نظر القادة 

 التربويين

مجلة جامعة 

طيبة للعلوم 

 التربوية

10 2015 ISSN1658-

3663 

 مد. ابراهي

 جامع بوأ
 محمد د. +

 الشهري

لسلوك القيادي لمديري ا

التربية والتعليم 

لكة اعديهم في الممسمو

 العربية السعودية

مجلة كلية 

التربية جامعة 

 عين شمس

38/1 2014  

ابراهيم أبو  د.

 جامع

أثر التنمية المهنية في 

تطوير أداء العاملين 

 بجامعة طيبة

مجلة كلية 

التربية جامعة 

 الأزهر

156 /2 2013 ISSN1110-

323X 

ابراهيم أبو  د.

 جامع + 
 هاني الطويل د.

ة التنظيميفة الثقا

اع الإداري في والإبد

وزارة التربية والتعليم 

 الأردنية

مجلة دراسات 

/العلوم 

التربوية 

الجامعة 

 الأردنية

38 2011 ISSN1026-

3713 
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 المؤتمرات
 

 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

 أبو جامع مإبراهي د.
الثقافة التنظيمية 

 داريلإا اعبدلإوا

ولي مؤتمر الدال
للتنمية الإدارية 

حو أداء متميز "ن
في القطاع 
 الحكومي"

 4/11/2009-1 السعودية/الرياض

 

 
 
 
 
 
 
 

 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 التربوية والنفسية "جستن" ودية للعلومة السعمعيالج 

 

 

 يلعربية البريطانية للتعليم العالالأكاديمية ا 
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 الجامعات في اللجان عضوية
 

 

 محكم وعضو لجان مناقشة لطلبة الدكتوراه في تخصص الإدارة التعليمية

 التعليميةص الإدارة الماجستير في تخص لبةمحكم وعضو لجان مناقشة لط

 محكم وعضو لجان مناقشة مشاريع تخرج لطلبة الماجستير في تخصص الإدارة التعليمية

 محكم وعضو لجان مناقشة لمشاريع تخرد طلبة الدبلوم العالي في القيادة التربوية

 رئيس لجنة جداول القسم

 لجنة الخطط والرسائل الجامعية

 تريةالأكاديمي كلية الاد عضو وحدة الإرش

 ليل التعريفي لكلية التربيةالد نجازإ

 عضو لجنة للإشراف على سير الإمتحانت النهائية

 عضو لجنة اعتماد معايير تقييم الأوراق البحثية لمقررات الدراسات العليا

 مقرر اللجنة العلمية للقاء العلمي لطلبة الدراسات العليا

 عضو لجنة ضمان الجودة

 



 
 

 

 

 

F170-1, Rev. b 

Ref.: Deans' Council Session (10/2016-2017), Decision No.: 128, 

 Date: 05/11/2016 

 

 

6-11 

 
 بها التحق التي تدريبيةال اترالدو

 

 

 

 الملاحظات نبذة عن النشاط المكان نتهاءلإتاريخ ا  تاريخ البدء اسم ونوعية المهارة م

1 
رشاد لإمستحدثات ا

 الأكاديمي

رشاد لإا جامعة طيبة هـ21/6/1440 هـ21/6/1440

 ومستحدثاته

 

2 
في  النزاهة العلمية

 البحث العلمي

مستلزمات  جامعة طيبة م4/11/2015 م4/11/2015

 ميةالنزاهة العل

 

3 

Developing 

Research 

Abilities: Idea 

Formulation and 

Research 

Management 

 زمدينة عبد العزي م2012/ 11/ 27 م2012/ 11/ 27

 للعلوم والتقنية 

 قدرات تطوير
 صياغة: البحث
 وإدارة الفكرة

 ثالبح

 

4 

دريبي البرنامج الت

الخاص بأعضاء هيئة 

 التدريس الجدد

تطوير وتنمية  جامعة طيبة م2011/ 12/11 م2011/ 8/11

أعضاء هيئة 

 التدريس

 

5 

القيادة الاستراتيجية 

وتوظيف تكنولوجيا 

المعلومات والاتصالات 

والتدريس  الإدارةفي 

(SLICT) 

 British 2009 الأولكانون  2008تشرين ثاني 

Council 

القيادة 

ستراتيجية الا

 الإدارةفي 

 التربوية

ساعة  30

 تدريبية

6 
الدولية  خصةالر

 لاستخدام الحاسوب

   جامعة اليرموك م4/3/2004 فصل دراسي

7 

تنمية مديري ومديرات 

المدارس ومساعديهم 

 الجدد

مدرسة الأميرة  2000 1999

تغريد الشاملة 

 للبنات

تنمية مدراء 

 المدارس مهنيا

ساعة  48

 تدريبية

8 
مركز مصادر  لمدة عام 6/2/1997 ورة الخط العربيد

 التعلم

كل  

 الخميس

9 
نادي  24/9/1996 24/8/1996 دورة السباحة التعليمية

 المعلمين/عمان

  

10 

دورة ترتيل القرآن 

الكريم برواية حفص 

 عن عاصم

وزارة الأوقاف   14/8/1994

والشؤون 

والمقدسات 

 الاسلامية

 ىالمستو 

 الأول

11 
س خم  كلية الخوارزمي 14/8/1993 19/6/1993 لتأهيل التربويمواد ا

 مقررات

12 

التطوير التربوي 

 الإسلاميةللتربية 

للصف الخامس 

 والتاسع

 لمدة عام   1992 1991

13 

فعاليات برنامج النوع 

 الاجتماعي

مدرسة الأميرة  4/3/2003 2/3/2003

عالية الثانوية 

 للبنات

  

14 
م الحيران أ 22/11/1999 22/11/1999 دريبي ت مشغل

 الثانوية للبنات
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 عليها شرفأ التي التدريبية تالدورا
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م
نبذة عن  المكان نتهاءلإتاريخ ا  تاريخ البدء اسم ونوعية النشاط

 النشاط

 الملاحظات

1 

برنامج القيادة 

 المدرسية

 ة الفصلايبد

لعام الفصل الأول 

2013 

 نهاية الفصل 

الفصل الثاني لعام 

2018 

مركز التدريب 

 في جامعة طيبة

 سنوات 5

كل فصل 

 دورة

 10بمعدل 

 دورات

2 

  أسبوع 12 جامعة طيبة لمدة ثلاثة شهور هـ23/6/1439 دورة الاتصال الاداري

3 

ريب تدمدينة  هـ3/8/1439 هـ4/5/1439 المكتبية الإدارةدورة 

الأمن العام 

قة المدينة بمنط

 المنورة

  

4 

ندوة "كيف ندير 

 أوقاتنا بفاعلية"

 جامعة طيبة هـ2/2/1438 هـ2/2/1438

 كلية التربية 

الساعة 

الحادية 

 عشرة ظهرا

 

5 

مدينة تدريب  هـ19/8/1437 هـ19/5/1437 داريلإتطوير االدورة 

الأمن العام 

بمنطقة المدينة 

 المنورة

  شهور 3

6 

نسيق الجهود بين ت

ملين في العا

 المؤسسات الاجتماعية

وزارة الشؤون  هـ5/8/1437 هـ3/8/1437

/الالاجتماعية

 سعودية

  مأيا 3

7 

وزارة الشؤون  هـ7/7/1437 هـ5/7/1437 تنمية الموارد المالية

/الالاجتماعية

 سعودية

  أيام 3

8 

ملتقى القيادة التربوية 

 الأول

 

قى ملت جامعة طيبة هـ1436 /07/ 22 هـ1436/ 07/ 22

القيادات التي 

دربت في 

خمس برامج 

على مدى 

 خمس فصول

الحضور 

أكثر من 

 المتوقع
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 البحثية الاهتمامات

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 .   التخطيط الاستراتيجي.1

 

 . الأكاديمي.   الاعتماد 2

 

 . القيادة المدرسية.3
 

 

 
 
 
 
 

 اللغات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 اللغة العربية
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أخرى نشاطات

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  الرحلات
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 عليها حصل التي الجوائز

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 كتب الشــــكر والتقديـــر

 سبب الشكر صادرة عن الرقم

 لال فترة عمله في الكليةدمه من جهود مباركه خعلى ما ق التربية عمادة كلية  .1

على مشاركته وجهوده الفاعلة في اللقاء العلمي الخامس  التربوية الإدارةسم ق  .2
 لطلبة الدراسات العليا

 تقديرا لجهوده المتواصلة طيلة عمله في الكلية كلية التربية  .3

كاديمي لعام عمل وحدة الارشاد الأ إنجاحى جهوده في عل وكالة كلية التربية للشؤون التعليمية  .4
1436/1437 

 على ما قمتم به من جهد وعمل مميز  الإدارة التربوية قسم  .5

 على تقديمة دورة الارشاد الأكاديمي الكلية التقنية ف المدينة المنورة  .6

لإسهامه في اعداد "ورشة العمل الأولى للإرشاد الأكاديمي  كلية التربية  .7
 ية التربية"لكل

انات شهادة الدراسة الثانوية العامة لعام في نجاح امتح لعمان الثالثة رية التربية والتعليممدي  .8
 الدورة الصيفية 2011

للمشاركة الفعالة في المنتدى العلمي التربوي )مكافحة  مديرية التربية والتعليم لعمان الثالثة  .9
 التدخين(

 والخدمات الجليلة التي قدمت قديرا للجهود المميزةوذلك ت حة التدخينلمكاف الأردنيةالجمعية الوطنية   .10
 لدعم الجمعية

والمميزة لإنجاح فعاليات المؤتمر  الإيجابيةلمشاركتكم  مديرية التربية والتعليم لعمان الأولى  .11
 2010الطالبي الخامس المنعقد في نادي المعلمين لعام 

رآن من خلال خدمة القرآن وأهل القى ما قدم من جهد لعل جمعية المحافظة على القرآن الكريم  .12
 التقوى القرآنيتعاونه مع مركز 

 2010على مشاركته لإنجاح دورة شارات الهواية لعام  الأولىمديرية التربية والتعليم لعمان   .13

دراسة عرفاء الطلائع في  إنجاحعلى جهوده المبذولة في  الأولىمديرية التربية والتعليم لعمان   .14
 2010ائم لعام المخيم الكشفي الد

التجمع الكشفي السنوي  إنجاحعلى جهوده المبذولة في  لأولىاية التربية والتعليم لعمان مدير  .15
 2010بمناسبة ذكرى معركة الكرامة لعام 

التجمع الكشفي السنوي لعام  إنجاحعلى جهوده المبذولة في  مديرية التربية والتعليم لعمان الاولى   .16
2009 

دراسة عرفاء الطلائع لعام  حإنجاعلى جهوده المتميزة في  الأولىالتعليم لعمان مديرية التربية و  .17
2008 
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فعاليات مسابقة الملكة علياء للعمل الاجتماعي  إنجاحفي  صندوق الأردني الهاشمي للتنمية البشرية  .18
 2007التطوعي لعام 

ي لعام لمؤتمر الطالبي الثانهامه في فعاليات اتقديرا لإس الأولىمديرية التربية والتعليم لعمان   .19
2007 

 لجهوده المبذولة في خدمة المجتمع المحلي للتجميل اكاديمية حبول  .20

المعرض المهني للمديرية لعام  إنجاحلجهوده المبذولة في  الأولىمديرية التربية والتعليم لعمان   .21
2005 

عيد  بمناسبة أقيمال الذي لمبذولة في الاحتفلجهوده ا مديرية التربية والتعليم لعمان الاولى  .22
 الاستقلال والجيش

على الجهود الطيبة التي بذلت لإنجاح المعرض المهني  الأولىرية التربية والتعليم لعمان مدي  .23
 الشامل

على الجهود الطيبة التي بذلت لإنجاح التجمع السنوي  الأولىمديرية التربية والتعليم لعمان   .24
 بابلجائزة الحسن للش والمعرض الشامل

ين/حديقة الملك حسين مؤسسة الملك حس  .25
 للعلوم

لكم بجزيل الشكر والتقدير على حسن تعاونكم خلال  أتقدم
 زيارتكم لحديقة الملك الحسين للعلوم

اشكرك وأقدر جهودك التي بذلتها في الاشراف والمتابعة  مديرية التربية والتعليم لعمان الاولى  .26
 2004لشباب لعام وي لجائزة الحسن لعلى التجمع السن

اشكرك وأقدر جهودك التي بذلتها والدعم المعنوي الذي  الاولى يرية التربية والتعليم لعمانمد  .27
 2004قدمته أثناء استضافة مدرستك للتجمع الكشفي لعام 

كشفي على الجهود الطيبة التي بذلت لإنجاح التجمع ال الأولىمديرية التربية والتعليم لعمان   .28
 2004ة لعام بة ذكرى معركة الكرامالسنوي بمناس

اشكرك على ما بذلته من جهد في تحسين مستوى القراءة  ة والتعليم لعمان الثالثةمديرية التربي  .29
 والكتابة لدى الطلبة
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 العليا الدراسات طلبة على الإشراف

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 سم الطالبا الةعنوان الرس

مدارس التعليم العام للبنات التنظيمية في "علاقة الصمت بالثقة مشروع: 
 بالمدينة المنورة"

 سمية محمد يعقوب مدني

الأنماط القيادية لرؤساء الأقسام الأكاديمية وعلاقتها بالرضا  مشروع: "
 طيبةبجامعة الوظيفي لدى أعضاء هيئة التدريس في كلية التربية 

 لقرافياالم سمحمد 

لى استخدامات الإدارة عكاسها عوان للقادةقدرات القيادية الرسالة: "
 "للبنين بالمدينة المنورة الحكومية الإلكترونية في مدارس التعليم العام

 الغامدي عبد اللهمحمد  زعبد العزي

رسالة: "مستوى تطبيق معايير الاعتماد الأكاديمي في الجامعات اليمنية 
 هيئة التدريس" أعضاءكما يراها 

 

 أحمد الشرجي يد عبد اللهحم

( بالمدارس المتوسطة للبنين zإمكانية تطبيق الإدارة اليابانية )رسالة: "

 بالمدينة المنورة"

 أمجد سعيد سعيد الأحمدي

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المعرفون
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 00962775520073جوال:    ردنية    لأمعة االجا ستاذ الدكتور خالد محمد السرحان       لأا
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